
EXECUTIVE DIALOG:  Business Performance Improvement 
Digitale Transformation – gesagt, getan!

29. April 2025 | 08.30 – 09.30 Uhr | Digitalevent 



08.30 Uhr	 Warum ist die digitale Transformation 2025 mehr denn je eine 	
	 zentrale Notwendigkeit für den Erfolg von Familienunternehmendes 	
	 gehobenen Mittelstands? 	​
	 –	 Jens Ekopf, Managing Partner, 				  
		  Dr. Wieselhuber & Partner GmbH (W&P)

08.40 Uhr	 Gesagt: Wie gehen wir digitale Transformation an und stellen sicher,	
	 dass wir mit begrenzten Kapazitäten das Richtige tun? 
	 –	 Sebastian Batton, Senior Manager, W&P  

08.50 Uhr	 Getan: Wie entsteht ein umsetzbares Digital Playbook? 		
	 Wie optimieren wir den Auftragsabwicklungsprozess mit Hilfe 	
	 von Digitalisierung?
	 –	 Sebastian Batton, Senior Manager, W&P 
	 –	 Korbinian Richter, Manager, W&P

09.05 Uhr	 Unternehmergespräch mit Florian Streifeneder:
	 ■	 Warum ist digitale Transformation 2025 für die Streifeneder 	
		  Unternehmensgruppe wichtig? 
	 ■	 Wie stellen wir sicher, dass wir die Mitarbeiter nach Jahren von 	
		  Einzelaktivitäten für einen gemeinsamen Neustart gewinnen? 
	 ■	 Wie geht es nach dem Projekt erfolgreich weiter?
		  –	 Florian Streifeneder, Geschäftsführender Gesellschafter der 		
			   Streifeneder Unternehmensgruppe
		  Moderation: Korbinian Richter, Manager, W&P

09.20 Uhr	 Offene Fragerunde   

09.30 Uhr	 Ende der Veranstaltung

Viel wird über digitale Transformation gesprochen – doch oft bleibt es nur  
bei Worten. In unserem Webinar zeigen wir, wie Unternehmen die Digi- 
talisierung in die Praxis bringen. Mit bewährten Strategien, echten Erfolgs- 
beispielen und praxisnahen Lösungen helfen wir Ihnen, digitale Potenziale  
optimal zu nutzen.

Weil Theorie nicht reicht! Erfahren Sie echte Umsetzung – spürbar in 
der Organisation, messbar im Erfolg. Hören Sie aus erster Hand, wie 
Unternehmen den Wandel erfolgreich meistern.

Bitte melden Sie sich zu diesem kostenfreien Event an  
über:
■  www.wieselhuber.de/veranstaltungen 
■  oder nebenstehenden QR-Code

SIE   WOLLEN   TEILNEHMEN? 

DIGITALE   TRANSFORMATION:  
Nicht nur reden, sondern machen! 

WARUM   TEILNEHMEN?

Nutzen Sie schon heute mit Save-the-Date die Möglichkeit, 	
sich bei Folgeveranstaltungen einen Platz zu sichern:
Zur Vor-Anmeldung: www.wieselhuber.de/veranstaltungen

WAS KOMMT DANACH? 
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Sebastian Batton ist Senior Manager bei der Dr. Wieselhuber & Partner 
GmbH und leitet den Bereich Digital Excellence. Der fachliche Schwer-
punkt liegt bei der Entwicklung datengetriebener Ansätze zur Optimie-
rung von Business Performance für mittelständische Unternehmen. Tech-
nologien und datenorientierte Analysemethoden schaffen heute so viele 
Möglichkeiten, mit denen Unternehmen smarte Entscheidungen treffen 
sowie die Prozesse automatisierter und effizienter gestalten können.

Jens Ekopf ist Managing Partner bei der Dr. Wieselhuber & Partner 
GmbH und leitet den Bereich Business Performance Improvement. Sein 
fachlicher Schwerpunkt liegt auf den Themen Strategie & Business 
Transformation, unternehmensweiten Reorganisations- und Effizienzpro-
grammen, Post Merger Integration und Carve-Out sowie strategischen 
Controlling- und Steuerungssystemen. Sein Unternehmensfokus liegt 
dabei gleichfalls auf familiengeführten Unternehmen sowie großen, bör- 
sennotierten Konzernen. Insbesondere mit seiner internationalen Pro-
jekterfahrung und seinem hohen Verständnis für strategische Transfor-
mationsprogramme begleitet er Unternehmen nahezu aller Branchen mit 
fundiertem Methoden- und Praxiswissen. 
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+ 49 151 55 153 641    
zirnbauer@wieselhuber.de 

Korbinian Richter ist Manager im Bereich Digital Excellence bei W&P 
und arbeitet an der (digitalen) Zukunft von Familienunternehmen. Seine 
Schwerpunkte liegen auf der Entwicklung von Digitalstrategien, digita-
len Roadmaps und der Weiterentwicklung von Geschäftsmodellen im 
Zuge der Digitalisierung. Er begleitet Transformationsprojekte an der 
Schnittstelle zwischen C-Level und Organisation und unterstützt Unter-
nehmen dabei, digitale Veränderungsprozesse strategisch und operativ 
zu gestalten.

​Florian Streifeneder ist Geschäftsführender Gesellschafter der ortho.
production GmbH, als Teil der Streifeneder Unternehmensgruppe. Die 
Unternehmensgruppe besteht aus mehr als drei Geschäftsbereichen, die 
unter anderem Sanitätshäuser, Rehatechnik und Orthopädiewerkstätten 
betreiben sowie mit der ortho.production Produkte wie beispielsweise 
Prothesen und Orthesen anbietet. Die Bereiche verbindet ein Ziel: Le-
bensqualität erhalten und optimieren – als Versorger für Patient:innen 
genauso wie als Herstell- und Lieferfirma für Orthopädietechniker:innen 
und Werkstätten.


